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Vorwort

Liebe Kolleginnen und Kollegen
liebe Freundinnen und Freunde unserer
Schule,

wieder ist ein Schuljahr vergangen. Wieder
wurde unser  Schulleben durch die
MalRnahmen gegen die Corona-Infektionen
beeintrachtigt. Eine ganze Reihe von
Vorhaben konnte nicht so durchgefuhrt
werden, wie wir uns das vorgestellt und
ursprunglich geplant hatten.

Gerade in dieser anspruchsvollen und
herausfordernden Zeit kdnnen wir stolz sein, trotzdem so viele Aktivitaten angeboten und
umgesetzt zu haben.

Dieses Jahrbuch macht dies in besonderem Mal3e deutlich. Wir haben an den Stellen, an
denen es moglich war, Corona getrotzt und viele interessante Angebote fur unserer
Schalerinnen und Schuler bereitgehalten und realisiert.

Ich bedanke mich bei allen Kolleginnen und Kollegen, die durch die von ihnen geplanten
und durchgefuhrten Aktionen unsere Schule lebendig gehalten haben und den
Lernenden ein tolles Bildungsangebot bereitgestellt haben. In der Rickschau zeigt es, was
in diesem Schuljahr stattgefunden hat, und bietet gleichzeitig einen Fundus zur
Entwicklung von Ideen fur zuklnftige Aktionen.

Fin besonderer Dank gilt unserer Beauftragten fir Offentlichkeitsarbeit Birgit Striepecke,
die wieder die Dokumentation und die 6ffentlichkeitswirksame Begleitung der Aktionen
Uber das Schuljahr hinweg mit so viel Engagement Ubernommen hat und fur die
Zusammenstellung dieses Jahrbuchs verantwortlich ist.

Ich freue mich darUber, dass wir nun zum zweiten Mal ein solches Jahrbuch vorlegen
konnen, und winsche Ihnen viel Freude bei der Durchsicht.

Liebe GrulRe

Frank Heiwig
Schulleiter
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Gemeinsam, erfolgreich Lernen lernen
Unter dem Motto ,Gemeinsam, erfolgreich Lernen lernen” starten die angehenden staatl.

gepruften Maschinenbautechniker der Fachschule fur Maschinentechnik der beruflichen
Schulen Kirchhain (BSK) ihre Weiterbildung. Im Fokus waren verschiedenen

Lernstrategien, Teamfindung und das gemeinsame Erreichen von Zielen.

Mit dem aktuellen Schuljahr starten die Studierenden der Fachschule fur
Maschinentechnik an den beruflichen Schulen Kirchhain (BSK) in ihre Weiterbildung. Ein
elementarer Bestandeteil des
Weiterbildungsstudiums zum staatl.
gepr. Maschinenbautechniker ist die
erfolgreiche und Bearbeitung von
Projektaufgaben im Maschinenbau.
Die neuen Studierenden der BSK
haben bei dieser Veranstaltung ihren
Fokus auf verschiedenen
Lernstrategien gerichtet und
durchliefen einen intensiven
Teamfindungsprozess mit

verschiedenen Aufgaben.

Bei diesen Aufgaben war die Kommunikation zwischen den Studierenden ebenso
entscheidend wie die gemeinsame, zielgerichtete Umsetzung. Lern- Geschicklichkeits-
und Sportaufgaben mussten gemeinsam gelost werden. Die Erfahrungen der
Studierenden mit den jeweiligen Aufgaben wurden anschlieBend reflektiert und mit
typischen Projektaufgaben aus dem Maschinenbau in Verbindung gebracht.




Text und Bilder: Andreas Gunther und Martin Spat
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Mit diesem Einstieg
JErfolgreich,  gemeinsam
Lernen lernen” in das
Weiterbildungsstudium

wurde mit den
Studierenden eine
Grundlage far ein

erfolgreiches Studium als
auch far zukunftige
beruflichen Aufgaben

. gelegt.

Unser neuer SV Vorstand fur das Schuljahr 2021/2022

Hintere Reihe: Ole Obermann, Arif Sener (Schulsprecher), Maurice Schmitt, Kirsat Yucel
vordere Reihe: Vivien Becker (Schulsprecher Vertreterin), Arezo Saidi, Sabrina Atzori

es fehlen: Rene Moll, Noah Thurow und Cuneyt Yuksel .
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Erfolgreicher Start in die Fachoberschule

Drei neue Fachoberschulklassen (FOS) mit den Schwerpunkten Ernahrung, Elektrotechnik,
Informationstechnik und Wirtschaft und Verwaltung sind mit zwei EinfUhrungstagen
unter der Leitung ihrer Klassenlehrerinnen und Klassenlehrer erfolgreich an den BSK in
den neuen
Lebensabschnitt
gestartet.

Am ersten Tag 4 3
standen das @&
gegenseitige -
Kennenlernen TN

und das Kennenlernen des Schulgelandes auf dem
Programm: Partnerinterviews, eine menschliche
Schatzsuche und eine Teamaufgabe in Form des
L~furmbau zu Babel” ermdglichten allen Schulerinnen
und Schuler ihre Klassenkameraden kennenzulernen.

Das am Ende gemeinsam gestaltete Bild soll die Klassen
in den zwei Schuljahren der FOS begleiten und sie bei der Abschlussfeier an den
gemeinsamen Start erinnern.

Uberschrieben mit dem Titel ,ich und die FOS" setzten sich die Schiilerinnen und Schuiler
am zweiten Tag durch Expertenbefragungen mit Informationen zu den
Leistungsanforderungen im Unterricht und im Praktikum, den Inhalten in den neuen
Schwerpunkt- und Hauptfachern, den Versetzungskriterien und den Berufsaussichten
auseinander.

So sind unsere neuen Schuilerinnen und Schuler sicherlich gut gerustet fur die
Herausforderung ,Fachhochschulreife”.

Wir winschen viel Erfolg an den Beruflichen Schulen in Kirchhain.

11FOITE (KL Nicole Becker)
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-

11FOW2 (KL Michael Bunzel) 11FOW3ER (KL Yvonne Wagner)

Fahrt im Promille-Fahrsimulator

Kollege Ulrich Vogelsberg, Koordinator fur Arbeitssicherheit und Krisenintervention an
den BSK, ist es gelungen die DDAD Academy (,Don't drink an drive”) an die BSK zu holen.
160 Schulerinnen und Schiler nahmen dieses Angebot an einem Vormittag im September
wahr, um u.a. eine Fahrt im Promille-Fahrsimulator auszuprobieren. Anbei ein paar
Eindrucke dieser gelungenen und wichtigen Aktion.

DON'T DRINK
DRIVEMD

PROMILLE PARCOURS
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Dienstag, 21. September 2021

Tom Silas Schwehn testete im

VON LARISSA PITZEN

MARBURG. Auf dem Schulhof
der Adoli-Reichwein-Schule
in Marburg stehen Aufsteller
der ,Don’t Drink and Dri-
ve'(DDAD)-Academy. Die To-
re der Kfz-Werkstatt der Schu-
le sind gedffnet, Vor einer
Leinwand steht ein weilier
Klei q 1

eine Fahrt unter

Simulator zeigt Gefahr
von Alkohol am Steuer

Die ,Don’t Drink and Drive“-Academy besuchte die Adolf-Reichwein-Schule und die Beruflichen Schulen Kirchhain

ten. ,Auch beim Fahren von
E-Scootern gilt Alkoholverbot
fur Fahrer in der Probezeit
oder unter 21 Jahren®, sagt
der Experte. Allgemein gilt
far E-Scooter die gleiche
Grenze wie beim Autofahren,
nimlich die Obergrenze von
0,5 Promille, Erstaunt schauen
sich die Schillerinnen und

S t
scharen sich die Schiiler einer
Berufsschulklasse um das
Auto. , Dasist unser Fahrsimu-
lator”, erklart Lukas Schilling,
Mitarbeiter der DDAD Acade-
my, .aber bevor wir das ma-
chen,wiirdeich enchzueinem
Kleinen Quiz einladen.”

77 Auch beim Fahren
von E-Scootern gilt
Alkoholverbot fiir Fahrer
in der Probezeit oder
unter 21 Jahren.

Lukas Schilling, DDAD-Acaderny

Um die jungen Fahrer Qber
die Gefahren und Konsequen-
zen von Alkohol hinterm
Steuer aufzukldren, fragl der
Experte zundchst ab, welche
Promillegrenzen  gesetzlich
gelten und welche rechtlichen
Konsequenzen das Fahren
unter Alkoholeinfluss haben
kann. ,Ich glaube, die Grenze
bei Fahrern in der Probezeit
oder Fahrern unter 21 Jahren
liegt hei 0,0 Promille*, antwor-
tel Shakib Sheleh Jelokhani,
Schiller der Berufsschule
Schilling bejaht die Antwort
und gibt zu bedenken, dass es
keine Tricks gibt, die dazu bei-
tragen, den Alkohol schneller
im Korper abbauen zu kdn-
nen: ,Das einzige, was da
hilft, ist Zeit. Es gilt die Faust-
regel, dass 0,1 Promille pro
Stunde vom Korper durch-
schnittlich abgebaut wird.”

Doch nicht nur das Fahren
von Autos oder Fahrradern
unter Alkoholeinfluss kann
einen den Pihrerschein kos-

Schiiler gege itig an.
Im Kopf macht es , klick

Fiir Steffen Dyroff, den Sucht-
priventions-Beaultragten
der Adolf-Reichwein-Schule
sind solche Aktionen wie der
Besuch der DDAD-Academy
am vergangenen Donnerstag
besonders wichtig. Der Schu-
le sei es ein groBes Anliegen,
auch Themen, die aullerhalb
des normalen Schulbetriebs
liegen, anzusprechen: ,Wir
organisieren jahrlich mehre-
rer solcher Veranstaltungen.
Wenn wir mit so einem Ak-
tonstag auch nur elnen einzi-
gen Unfall vermeiden, haben
wir unser Ziel schon er-
reicht.*

Seiner Meinung nach sollte
die Teilnahme an einer Prd-

S

LAARCH

Ronan Gronau (rechts) von der ,Don’t Drink And Drive"-Academ:

Projekt Bob lduft seit 15 Jahren

Die ,,Don’t Drink and Dri-
ve'-Academy ist nicht das
enzige Pra
aibt auc:

auserkoren
bieiben

ventionsmalinahme dieser Art
Voraussetzung fir die Zulas-
sung zur Fihrerscheinpri-
fung sein, dhnlich wie ein Ers-
te-Hilfe-Kurs. Der 21-jahrige
Shakib  Shele  Jelokhani
stimmt zu: , In meinem Freun-
deskreis reden wir immer wie-
der fiber das Thema, ich finde,
man sollte soiche Praventions-
tage Gfter besuchen, damit das
Thema prasent bleibl.* In sel-
nem Kopf habe es  klick ge-
macht”. Deshalb werde er
kimftig mehr Achtsamkeit im
Straflenverkehr walten las-
sen

regelmaBig Seminare
die Gefahrer

sensib en. ,Das Projekt
Jaut seit 15 Jahren erfolg
Wir bieten immer noch Work-

Nach der Quiz-Runde he-
geben sich alle Schilerinnen
und Schiiler in die Kfz-Halle
Einer nach dem anderen darf
den Fahrsimulator ausprobie-
ren. Im Auto miissen die Teil-
nehmerinnen und Tellnehmer
lediglich das Gas- und Brems-
pedal sowie das Lenkrad nut-
zen, um in der Simulation anf
der Leinwand vor ihnen fah-
ren zu konnen. Das Auto be-
weqt sich dabei nicht von der
Stelle.

Auf der Leinwand ist eine
simulierte Strecke zn sehen,
die die Schilerinnen und

FOTOS. THORSTEN INCHTER

Schiller abfahren  Zunachst
eimge Zeit im  niichternen®
Zustand, dann im ,alkoholi-
sierten” Zustand, Dabel ver-
engt sich das Sichtfeld zu
einer Art Tunnelblick. Das
Lenken und Spurhalten féllt
somit schwerer. Finer der
Schiller fahrt sogar mit Vollgas
gegen einen simulierten Fahr-
radfahrer

.Ich fahre schon Mofa und
trinke nie, wenn ich fahren
muss. Der Sunulator hat mich
in meiner Meinung bestarkt”,
sagt Tom Silas Schwehn,
ebenfalls Berufsschiller. ,Mit
dem Simulator habt ihr die
Moglichkeit, zu sehen, wie ge-
fahrlich das Fahren unter Ein-
luss von Alkohol sein kann
Was der Simulator jedoch
nicht beriicksichtigen kann,
ist die Neigung zur Selbst-
iberschatzung im alkoholi-
sierten  Zustand", erklart
Schilling von der DDAD-Aca-
demy, die einen Tag spater
auch anden Beruflichen Schu-
len in Kirchhain war. Somit
konne die Installation den
»ich bin doch noch niichtern
genug, ich kann noch fah-
ren”-Effekt nicht simulieren
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Digitalisierter Unterricht in der FOS der Beruflichen Schulen in
Kirchhain

Die Corona-Pandemie zeigte, dass es auch an beruflichen Schulen zu einem Umdenken
in der Unterrichtsgestaltung kommen muss. Distanzunterricht, Hausaufgaben far
Schulerinnen und Schuiler und die Notwendigkeit des Austausches von Aufgaben,
Videokonferenzen und der Umgang mit verschiedenen digitalen Tools und Plattformen
hielten Einzug in die Unterrichtsrealitat.

In den vergangenen zwei Schuljahren
sammelten die Lehrkrafte und die
Schilerinnen und Schuler  der
beruflichen Schulen in Kirchhain (BSK)
vielfaltige Erfahrungen mit
digitalisiertem Unterricht, hauptsachlich
im Distanz- und Wechselunterricht.

Diese Erfahrungen sollen jetzt auch im
Prasenzunterricht  aufgegriffen und

erweitert werden.

Zu diesem Zweck wurden in der Fachoberschule (FOS) 11 der BSK zwei Klassen
eingerichtet, welche schwerpunktmaRig Uber die gesamte Facherbreite hinweg mit
digitalisiertem Unterricht unterrichtet werden. Ebenso werden die Klassen mit Hilfe eines
webbasierten Verwaltungsprogramms verwaltet.

Um am  digitalisierten  Unterricht
teilnehmen zu kdénnen, erhielt jede/r
Lernende der Fachrichtungen Elektro-
und Informationstechnik ein Laptop von
der Schule, jede/r Lernende der
Fachrichtung Wirtschaft und Verwaltung
ein iPad des Landkreises als
Dauerleihgabe fur die beiden Schuljahre.
, Mit diesen Geraten ist eine Teilnahme am
digitalisierten  Unterricht  problemlos
maoglich.l

\

AW & N\ : Intern unterstitzt diesen Prozess die

Arbeitsgruppe , Padagogikwerkstatt” im Bereich der Fortbildungen und padagogischen
Unterstutzung und die Arbeitsgruppe ,Qualitatsmanagement” im Bereich der
Prozessevaluation. Aber auch externe Fortbildungsmdoglichkeiten werden von den
Lehrkraften wahrgenommen. Den technischen Support leistet u.a. das Medienzentrum
des Landkreises Marburg-Biedenkopf.

10
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,Nachdem in allen Gebaduden unserer Schule die
notige Infrastruktur zur Unterstitzung des
digitalen  Unterrichts  (Prasentationsmedien,
flachendeckendes WLAN usw.) geschaffen wurde,
| erhoffen wir uns einen weiteren Schritt hin zu
modernem Unterricht im 21. Jahrhundert. Dieser
Schritt soll von Lernenden und Lehrenden
gemeinsam vollzogen werden und zur Ausbildung
von medienkompetenten jungen Menschen
beitragen. Gerade in einer studienqualifizierenden
Schulform, wie der Fachoberschule ist dies
besonders wichtig”, betonte der zustandige
Abteilungsleiter Mike Hackenbroich.

Mike Hackenbroich/Birgit Striepecke

Im Mittelpunkt der Mensch

Menschen mit Behinderungen
und Einschrankungen sind
eine der Personengruppen, die
auch im Bereich der
Hauswirtschaft betreut und
versorgt werden. Um
BerUhrungsangste abzubauen
und die Schulerinnen und
Schiler des ersten und zweiten
Ausbildungsjahres der
Hauswirtschafterinnen und

Hauswirtschafter  fur  den -

Umgang mit dieser Personengruppe zu sensibil'isié—r.en, fand am 23.11.2021 ein
Workshop in Kooperation mit dem Josefsheim Bigge statt.

Das Projekt ,Sokoor- im Sozialraum kommunikativ und orientiert dabei” befasst sich
mit dem Abbau von Kommunikationsbarrieren im Sozialraum Olsberg-Bigge. Die
Referentin Lara Frese stellte das Projekt mit dem Schwerpunkt Unterstutzte
Kommunikation, kurz UK, vor. Es geht darum, dass Menschen mit fehlender oder
eingeschrankter Lautsprache die Moglichkeit erhalten, sich mit ihrem Umfeld zu
verstandigen. Dazu ist es wichtig, Barrieren in Kommunikationsprozessen abzubauen.
Dies wird beispielsweise durch den Einsatz von Gebardensprache, komplexen

11
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Sprachausgabegeraten und dem durchgangigen Verwenden von Symbolen und
Bildern, beispielsweise bei Speisekarten, unterstttzend erreicht.

Um auch eine Person mit
Beeintrachtigung besser
kennenzulernen und zu sehen,
welche Formen der Unterstutzten
Kommunikation es gibt und
welche Moglichkeiten sich daraus
ergeben, um den Alltag zu
erleichtern, wurde die Referentin
von der im Josefsheim
lebendenden und arbeitenden
Silvia Gau begleitet, die selbst seit

ca. 3 Jahren mit einer elek-
tronischen Kommunikationshilfe kommuniziert.

Die Schulerinnen und Schiler haben in verschiedenen Ubungen erfahren, was es
bedeutet ohne Sprache kommunizieren zu mussen und wie man durch kleine
Veranderungen den Alltag der Bewohnerinnen und Bewohner erleichtern kann, um
deren Selbststandigkeit zu fordern. Sie hatten besonders Spal3 in der Kommunikation
mit der Bewohnerin technische Hilfsmittel wie den Talker einzusetzen und mit ihr ins
Gesprach zu kommen. Durch den
Workshop wurde deutlich, wie
wichtig Kommunikation im Alltag
ist und wie verschiedene
Personengruppen  unterstutzt
und betreut werden mussen, um
den Alltag zu bewaltigen und
demzufolge am aktiven
gemeinschaftlichen Leben
teilhaben kénnen.

Katharina Imohl

12
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Berufsorientierung in der Holztechnik

Berufsorientierung geben, ist eines der Ziele des Unterrichts in der Mittelstufenschule
(MSS) an den Beruflichen Schulen Kirchhain.

Das konnen nicht nur die Lehrerinnen und Lehrer der beruflichen Schulen, sondern auch
die Azubis der Fachklassen.

So geschehen im Rahmen des Fachunterrichts der Tischler. Die Schulerinnen und Schuler
der MSS informierten sich Uber die Tatigkeitsfelder des Tischlers direkt wahrend des
praktischen Unterrichts der Auszubildenden.

Sie konnten die Auszubildenden Uber fachliche Inhalte, Ausbildungserfahrungen und den
Ausbildungsalltag befragen. Umgekehrt hatten die Azubis die Moglichkeit ihr fachliches
Wissen und ihre Erfahrungen unter Beweis zu stellen sowie fir den von ihnen gewahlten
Ausbildungsberuf Werbung zu machen. Eine Win-Win-Situation fur alle Beteiligten ...

Thomas Walther, Holztechniklehrer, Koordinator MSS

Tischler fertigen Mdbel Erlduterungen am Objekt

13
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Hier soll ein Schubkasten rein So soll er laufen

Tischler-Azubis der BSK behalten den Durchblick

- Gar nicht so einfach den Durchblick zu behalten, besonders
B wenn es um anstehende Prafungen geht. Die Tischler-Azubis
der 12Ho3 an den Beruflichen Schulen in Kirchhain (BSK) haben
. bewiesen, dass sie es konnen: den Durchblick zu behalten und

"N Mobel zu fertigen, wie es in der Gesellenprtfung verlangt
werden wird.

5 Was in der Jahrgangsstufe 11 als Planung begann, wurde in der
Jahrgangsstufe 12 praktisch umgesetzt: die Fertigung eines Mobels vom Entwurf Gber die
Planung bis zur Vollendung mit abschlieBender Bewertung, ein echtes Projekt.

Das von den Azubis selbst kreierte Motto diesmal:

.Sehen und gesehen werden - Vitrinenmébel”

Es sollte also immer ein Mobel sein, in dessen Inneres man hineinschauen kann.Ein
hochgestecktes Ziel, aber das ist der Sinn eines Vitrinenmobels. Nach ersten Skizzen
begann die Sichtung und das Fokussieren auf einen Entwurf. Es folgte das Anfertigen der
Planungsunterlagen, Fertigungszeichnung, Materialliste und Arbeitsablaufplan.

In dieser Phase begann die Verknupfung des Projekts mit den Ausbildungsbetrieben.
Auch dort wurde Uber den Entwurf diskutiert und beraten. Zudem stellten die Betriebe
das Material. Einige Azubis fertigten Teile des Mdbels im Betrieb vor und erledigten die
Lackierarbeiten dort.

Vielen Dank fur die gute Zusammenarbeit an dieser Stelle!

14
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Die Vorgaben waren ahnlich denen, die die Azubis in der Gesellenprifung erwarten - der
fachgerechte Umgang mit verschiedenen Materialien, Anwendung moderner
Fertigungstechniken und Beschlage, aber auch Herstellung traditioneller handwerklicher
Verbindungen.

Die Fertigung erstreckte sich Uber 1,5 Blockwochen im berufsbezogenen Unterricht der
Kollegen Hans Staude, Nicolai Thome und Thomas Walther und endete mit einer
Bewertung der Projektmdbel und einem ausfuhrlichen Feedback im Beisein aller Azubis.

Thomas Walther, Klassenlehrer

Alexander Klein Fabian Lauer Finn Inselsberger
Schreinerei Schmidtchen Schreinerei Schneider Schreinerei Linker

Johannes Meier
. Fus und Sohn Mdbelwerkstatte und Innenausbau

15
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Lennard Goronzy Max Schmidt Sean Mumford
Rabe Innenausbau Schreinerei Ortmuller Schreinerei Nispel

Séren Fischbach
Schreinerei Nispel

Eindrticke von der Fertigung

16
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.Death by Design - das dreckige Geheimnis unserer digitalen Sucht” im globalen

Schulkino

Im Englischunterricht der
12. Jahrgangsstufe der
Fachoberschule stehen u.a.
die Themen Globalisierung,
Umweltschutz und
Nachhaltigkeit im Lehr-
und Prufungsplan. Zur
Vertiefung des Themas
besuchten die drei 12er
FOS-Klassen der
beruflichen  Schulen in

Kirchhain (BSK) mit ihren Englischlehrerinnen im Januar eine Veranstaltung des globalen

Schulkinos im Cineplex Marburg. Veranstaltet wird das globale Schulkino vom Verein

Motives e.V..

Im Mittelpunkt stand der Dokumentarfilm ,,Death by Design - die dunkle Seite der IT-

Industrie” von Sue Williams von 2015, auf Englisch mit deutschen Untertiteln. Der Film

deckt die globalen Schattenseiten der Elektroindustrie wie Menschenrechtsverletzungen,

Konflikte und Umweltzerstorungen von der Herstellung bis zur Entsorgung unserer

Gerate wie Tablets, Smartphones etc. auf.

Ausgestattet mit  verschiedenen
Beobachtungsaufgaben wurde
zunachst der Film gemeinsam
angesehen. Angeleitet von drei
Mitarbeiterteams des Vereins Motives
e.V. tauschten sich die Jugendlichen
anschlielend innerhalb ihrer Klassen
Uber ihre Eindriucke und ihre
Beobachtungen zum Film aus und
diskutierten kontrovers ihre
Meinungen. Im abschlieRenden
Workshop setzten sie sich kritisch mit
den Lieferketten auseinander,

nahmen dabei verschiedene Rollen ein und entwickelten in einer ldeenwerkstatt

Alternativen. Auch Uberlegten sie sich Méglichkeiten, die sie als Verbraucher umsetzen

kénnen, damit die Folgen der IT-Industrie eingedammt werden kénnen.
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KIRCHHAIN. Im Rahmen von
,Kirchhain bliiht* wurde an-
geregt, die Einfallstraflien zur
Stadtmitte fiir FuBganger auf-
zuwerten. Neben der Bepflan-
zung sollte es auch Identifizie-
rungsmoglichkeiten  geben.
Fiir die Rothestrafle wurde das
Thema Akustik angedacht.

Es konnte eine Kooperation
mit dem Verein fiir Berufshil-
dung Marburg (VBM) und den
Beruflichen Schulen Kirch-
hain eingegangen werden.
Begonnen wurde das Projekt
in 2017 mit einer Ideensamm-
lung der Schiilerinnen und
Schiiler sowie dem Ausbilder
fir akustische Gerdte Jens
PoltL

Die Entwicklung des Pro-
jektes wurde je nach Moglich-
keit im Ausbildungsablauf in-
tegriert. Aspekte wie Sicher-
heit und Gerdauschintensitat
wurden abgestimmt. Die ers-
ten Ideen wurden Biirger-

OP 45 .. 3020

Akustik in der Rothestraf3e

Schulerinnen und Schiiler bauen ein Klangspiel fir Kirchhain

meister Olaf Hausmann und
Mitarbeiterin Meike Bonsa
vom Stadthauamt vorgestellt.

Im Jahr 2018 konnte ein
erstes System-Modell vorge-
stellt werden und in 2019 ein
Arbeitsmodell im MabBstab
1:20.Hierwurde die detaillier-
te Planung durch die Schiile-
rinnen und Schiiler vorge-
stellt, Hebelwirkungen wur-
den erldutert, die Vermeidung
von Quetschstellen fiir Finger
war beriicksichtigt worden,
Feinabstimmungen wurden
besprochen.

Ende des vergangenen
Jahres war es dann endlich so-
weit. Das fertige Klangspiel
wurde beim ehemaligen
Hochbehaélter in der Rothe-
straBie aufgebaut.

Das Projekt soll weiter fort-
gesetzt werden und es ist vor-
gesehen, weitere Modelle im
Verlauf des Strafienzuges auf-
zustellen.

S

Die Schiiler Mahircan Karakoc (von links), Emir Aslan und Julian Kaufmann waren aktiv an dem Projekt

beteiligt.

PRIVATFOTO

Fachschiiler entwickeln Fertigungseinheit

Gemeinschaftsprojekt mit Solar Wagner

VON ELVIRA RUBELING

KIRCHHAIN. Seit Juni des ver-
gangenen Jahres entwickeln
und konstruieren die Fach-
schiiler Florian von Thaden
und Nick Leinweber eine voll-
automatische Fertigungsein-
heit fiir die Produktion von
Rand- und Mittelklemmen. Im
Rahmen der Techniker-Wei-
terbildung an den Beruflichen
Schulen Kirchhain in Zusam-
menarbeit mit Wagner Solar
werden die Technikschiiler
zusammen insgesamt 400
Stunden in ihr Vorhaben in-
vestieren. Das Projekt dient
gleichzeitig als Abschluss-
arbeit ihrer zweijahrigen Aus-
bildung. Die sogenannte Eco-
Klemme soll als preiswerte Al-
ternative zum bestehenden
Tric-Clip-System  produziert
werden und dient als Ergan-
zung des Wagner Solar Pro-
duktportfolios.

Bei der Firma Wagner Solar
sei die Nachfrage nach Solar-

stromanlagen wieder deutlich
gestiegen. Mittlerweile stofle
das ehemalige Colber Unter-
nehmen, das seit vergange-
nem Jahr vollstandig in Kirch-
hain ansdssig ist, an seine Ka-
pazititen. Die anziehende
Nachfrage nach Solarstrom-
anlagen fithre auch zu stei-

<3

3 M B -51,

genden Auftragszahlen im
Bereich der Befestigungstech-
nik, sodass die vom Hersteller
entwickelte Fertigungsanlage
fur das patentierte Tric-Clip-
Montagesystem in absehbarer
Zeit an ihre Grenzen stoSen
werde, sagte Udo GeiBel, Lei-
ter fir Einkauf, Produktion

AR RN

Die Technikschiiler Nick Leinweber (links) und Florian von Thaden konstruieren und entwickeln eine

vollautomatische Fertigungsanlage.

und Logistik bei Wagner Solar.

Das Gemeinschaftsprojekt
der beiden Fachschiiler fiir
den praktischen Bezug der
Techniker-Weiterbildung an
den Beruflichen Schulen
Kirchhain ist beispielhaft fiir
die zweijdhrige Fachschule
mit den  Fachrichtungen

L\ s ey

PRIVATFOTO

Elektrotechnik (Schwer-
punkt: Energietechnik und
Prozessautomatisierung) und
Maschinentechnik (Schwer-
punkt: Konstruktion und Ent-
wicklung). Die Schule richtet
ihr Studienangebot an enga-
gierte  Facharbeiter/-innen,
welche sich durch ein Vollzeit-
studium weiterbilden moch-
ten. Neben Technikwissen
wird den Fachschiilern Wis-
sen vermittelt, um auch be-
triebsorganisatorische Abldu-
fe mitgestalten und Personal-
verantwortung tiibernehmen
zu kénnen.

Wagner Solar GmbH mit
Standort im 6stlichen Gewer-
begebiet von Kirchhain ist mit
derzeit rund 100 Mitarbeitern
seit mehr als 40 Jahren eine
feste GroBe der Solarbranche
und wachst kontinuierlich.
Dieses Automatisierungspro-
jekt ist eines von mehreren,
die in den kommenden Jahren
bei der Solarfirma auf dem
Plan stehen.
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Realschulabschluss und was nun?

Eindricke vom Schnuppertag der FOS

Hier geht's zum Film:
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Lernortkooperation Berufsschule-Ausbildungsbetrieb

Berufsschiiler konstruieren und fertigen eine Einhausung fiir CNC-
Tischfrasmaschine

Im Rahmen der Lernortkooperation fuhrte das 3.
und 4. Ausbildungsjahr der Fachpraktiker fur
Industriemechanik ein Projekt durch.

Im 3. Ausbildungsjahr der
Fachpraktikerinnen/Fachpraktiker far
Industriemechanik steht im berufsbezogenen
Unterricht das Lernfeld 8 ,Fertigen auf numerisch
* | gesteuerten Werkzeugmaschinen” an. Im Zuge
dessen kam im vergangenen Schuljahr eine CNC-
Tischfrasmaschine zum Einsatz, die allerdings
nicht allen Sicherheitsanforderungen entsprach.
Daher bot es sich an, mit den Auszubildenden des
3. und 4. Ausbildungsjahres im Lernfeld 7 eine
Einhausung anzufertigen, um den

Sicherheitsanforderungen beim nachsten
Unterricht im Lernfeld 8 gerecht zu werden.

So entstand die Idee, die Lernortkooperation zwischen Berufsschule und
Ausbildungsbetrieb anhand dieses konkreten Projekts in den Blick zu nehmen und dabei
den Aspekt der Digitalisierung miteinzubeziehen.

Die Unterrichtsreihe wurde
projektorientiert angelegt und ermdoglichte
=4 den Auszubildenden sowohl in der
Berufsschule als auch im
Ausbildungsbetrieb die Realisierung des
Projekts. Die Planung und Reflexion
erfolgten digital. Ein virtueller Klassenraum
ermoglichte den Auszubildenden ihre

Dateien abzuspeichern und den Fortschritt

L ihres  Projekts zu visualisieren. Die
Auszubildenden arbeiteten wahrend des Projekts kollaborativ und selbststandig. Die
praktischen Phasen innerhalb des Projekts fanden sowohlim Ausbildungsbetrieb als auch
in der Berufsschule statt. Ausbilder und Lehrkraft unterstitzten den Prozess als
Lernbegleitende.
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Das Projekt wurde am 25.02.2022 im Rahmen einer Prasentation vor dem Schulleiter
Herrn Heiwig, dem Abteilungsleiter Herrn Hock und den Auszubildenden des VBM mit
ihrem Ausbilder Jens Poltl vorgestellt.

Beteiligte der Lernortkooperation von links nach rechts:
Sophie Hock (Lehrkraft), Jens Poltl (Ausbilder des VBM),
Can Karakoc, Denis Adrovic, Julian Kaufmann, Emir Aslan,
es fehlt: Serkan Suna

Sophie Hock
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Zwei Wirtschaftsprojekte der Mittelstufenschule an den BSK

Von der Idee zum erfolgreichen Verkauf

Im Rahmen der Mittelstufenschule besuchen Schulerinnen und -Schuler der Alfred-
Wegener-Schule an einem Tag in der Woche die benachbarten Beruflichen Schulen in
Kirchhain zur Berufs- und Praxisorientierung. In der 10. Klasse vertiefen die Schulerinnen
und Schuler jeweils 2 Berufsfelder um weiterfihrende Einblicke zu erhalten.

Die 14 Schulerinnen und Schuler die im ersten Halbjahr dieses Schuljahres die Vertiefung
Wirtschaft und Verwaltung gewahlt hatten, waren sehr aktiv und haben gleich zwei
Projekte, die teils parallel liefen, mit Unterstitzung der beiden Lehrerinnen Romina Gutte

und Claudia Schrader durchgefihrt.

Ein Projekt, welches in enger Kooperation mit
den Auszubildenden zur Maldschneiderin /
zum Malschneider an den BSK stattfand, war
die Vermarktung von iPad-Hullen aus Filz fur
die dienstlichen und auch privaten iPads der
Lehrerinnen und Lehrer sowohl an den BSK
als auch an der AWS.

Die Maldschneiderinnen und Mal3schneider
entwarfen und stellten einen Prototypen her,
der zur Veranschaulichung fur die

: potentiellen Kundinnen und Kunden in den
‘ (ST Reihen der Lehrerschaft an beiden Schulen
diente. Nachdem auch eine Einigung darUber stattgefunden hat, in welchen Farben und
mit welchen Aufdruckmaoglichkeiten die Hullen angeboten werden kdnnen, erarbeiteten
die MSS-Schulerinnen und -Schuler ein Bestellformular und machten bei den Lehrkraften
beider Schulen Werbung fur die iPad-Hullen.

Die ausgefullten Bestellformulare bildeten die Grundlage fur die Bestellung der Filzstoffe,
die Herstellung und auch die Abrechnung mit den Lehrkraften. So wurden insgesamt uber
40 iPad-Hullen fur die Lehrerinnen und Lehrer beider Schulen hergestellt und verkauft.

Ein zweites Projekt war die Organisation und Durchfuhrung einer Tombola mit
Sachpreisen im Rahmen des Weihnachtsmarktes der BSK im Dezember 2021. Der
Weihnachtsmarkt musste zwar pandemiebedingt abgesagt werden, die Schulerinnen und
Schuler waren sich jedoch schnell einig, dass die Tombola, deren Erlos fur einen guten
Zweck bestimmt sein sollte, dennoch durchgefuhrt werden sollte
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Also  wurde, wie geplant,
vorgegangen: bei Geschaften
¥ und Betrieben in und rund um
& Kirchhain klarten die
Schulerinnen und Schuler Uber
ihr Anliegen auf und fragten
nach Sachpreisen fur die
i Tombola. Erfreulicherweise
B waren sehr viele Betriebe
bereit, die  Aktion der
Mittelstufenschalerinnen und -
schidler zu unterstutzen. Auf diese Weise kamen insgesamt 150 Sachpreise zusammen,

die von einer tollen Holzmurmelbahn Uber Powerbanks, Backblcher bis hin zu
Schlusselanhanger reichten.

Nachdem in den Beruflichen Schulen Werbung fur die Tombola mittels bunter
Hinweisschilder gemacht worden war, fand die Tombola wurde an einem Freitag im
Januar statt: sowohl der Verkauf als auch die Ausgabe der Preise lief reibungslos. Die
Schulerinnen und Schuler freuten sich tber 300,00 EUR Einnahmen durch den Losverkauf
und weitere 30,00 EUR Spenden.

Nach einer kurzen Abstimmung waren sich
die Schulerinnen und Schuler daruber einig,
dass die Spende dem Tierheim Marburg
zugutekommen soll. Anfang Februar war es
dann soweit: begleitet von den beiden
Lehrerinnen, Ubergab die  Schulerin
Michelle Gorbacev die Geldspende Uber
300,00 EUR und zudem Leckerlis und
Spielzeug fur Hunde und Katzen im
Tierheim Marburg. Sowohl das Geld als

auch die Mitbringsel fur die behaarten Vierbeiner wurden dankbar in Empfang
genommen. Nach einer FUhrung durchs Tierheim und vielen interessanten Einblicken
waren wir uns einig, dass das unsere Spende dort einen guten Zweck erfullt.

Romina Gutte & Claudia Schrader
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Frahlingsmarkt als Spenden-Aktion fur die Ukraine wird grof3er Erfolg

Die Klasse 10 Wirtschaft der Mittelstufenschule organisierte Ende Marz einen
Frahlingsmarkt, dessen gesamter Erlés an die ,Nothilfe Ukraine” vom Roten Kreuz
gespendet wurde.

Viele verschiedene Klassen boten allerlei Fruhlingshaftes an, wie z.B. Méhren Muffins,
Osternester und Osterhasen mit Konfitlre, Vasenmannchen, selbst hergestellte(n)
Lipbalm und Trinkschokolade, diverse Pflanzen, selbst genahte Osterhasentaschen und
Stoffbluten. Beim Dosenwerfen kam auch der Spal3 nicht zu kurz. So kamen am Ende 958€
zusammen, die von der Schulleitung auf 1000€ aufgerundet wurden. Vielen Dank an alle
beteiligten Lehrkrafte mit ihren Gruppen der Mittelstufenschule 10, der 10 TX, BzB, BBK,
10 Gl und den WPU-Kursen.
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Ein neuer Motor

Ein Gemeinschaftsprojekt von Schiilerinnen und Schiilern der Mittelstufenschule
(MSS) und Auszubildenden aus dem 3. Lehrjahr der KFZ-Mechatroniker.

In der Kfz-Werkstatt der BSK steht ein neuer Motor als Lehrmodell. Allerdings gehort er
nicht zu einem Auto, sondern wurde von Schulerinnen und Schulern der 10. Klasse MSS
mit Unterstutzung von Auszubildenden im Bereich KFZ selbst aufgebaut.

Lehrer Berthold Bromm erzahlt mir wie es dazu kam: in der MSS verbringen Schulerinnen
- und Schuler der AWS einen Tag in der Woche an den
BSK, um berufliche Bereiche kennenzulernen und

projektorientiert zu arbeiten. So auch im Bereich KFZ.
Die Gruppe der MSS 9 zerlegt wahrend ihrer
Berufsschultage ein Auto. Sie entfernen Karosserieteile,
die Inneneinrichtung und den Motor. Das Auto wird
dabei komplett in seine Einzelteile zerlegt. Die 10. Klasse
MSS lasst aus den ausgebauten Teilen wieder etwas
Neues entstehen. Die Vorgabe lautet: der Motor soll
3 sy g aullerhalb des Autos laufen. Welche Teile wie und wo
verbaut werden, haben die Schulerinnen und Schuler gemeinschaftlich Uberlegt.

Was entstanden ist, ist ein funktionierender Motor auf einem selbstgebauten Gestell.
Getriebe, Auspuffanlage, Batterie, Gaspedal, Zundschloss, Generatoren, Cockpit: alles ist
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vorhanden, aber nichts ist zusatzlich gekauft, sondern wiederverwendet. Sogar der Tank
wurde selbst gebaut. So findet auch das Thema Nachhaltigkeit Einzug in den Unterricht.

,Ahnliche Modelle von Lehrfirmen kosten ca. 10000- 15000€, was schwer zu finanzieren
ist”, erzahlt Berthold Bromm. ,Weil die einzelnen Komponenten ja vorhanden sind,
realisiere ich ein solches Modell mit meinen Schulerinnen und Schilern und der
Lernzuwachs fur alle Beteiligten ist dabei enorm.” Das Besondere an dieser Ausfertigung
ist, das insgesamt 3 Generatoren verbaut wurden und somit Vergleichsprifungen
untereinander, an einem Modell mdglich sind.

Die  Auszubildenden  des
dritten Lehrjahrs kimmern
sich  um den Aus- und
Wiedereinbau der Elektrik flr
den Motor. Beim Ausbauen
der Elektrik mussen alle
Leitungen und Stecker
ordentlich beschriftet werden.
Dabei lernen die Azubis, dass
einzelne elektrische Systeme

untereinander

Uberfllssig erscheint. Am Ende ist der neue Motor sogar diagnosefahig.

Nicht nur die am Projekt beteiligten Schulerinnen und Schaler profitieren. Denn fur die
Auszubildenden des 2. Lehrjahres im Bereich KFZ wurde ein gutes Lehrmodell geschaffen,
an welchem sie schwierige Themen wie z. B. ,Generatoren” fir die Abschlussprifung
lernen kdnnen.
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Projekte des WPU-Kurses ,In your shoes” zum Weltfrauentag am
8.Marz

Der WPU-Kurs ,In your shoes” hat sich drei Aktionen zum Weltfrauentag ausgedacht, die
sie im Glasgang der BSK ausgestellt haben.

Profile von berihmten Frauen
Bei der ersten Station wurden Bilder von Frauen ausgehangt und man musste erraten,
wer diese Frau ist.
Folgende Profile wurden vorgestellt:
@ (Clara Zetkin  (Grunderin  des
Weltfrauentags)
< Malala Yousafzai (Kinder/Madchen-
Rechtsaktivistin)
< Marie Curie (Wissenschaftlerin im 1.

Weltkrieg)
@ Cleopatra (Agyptische Herrscherin)
& Bessie Coleman (erste

afroamerikanische Pilotin mit
internationalem Flugschein)

Ja und Nein
S R R ; =7 Eine weitere Aktion des Kurses war ein ,Ja und

- Sl '-Ew}{- 5:5&:: il
Spes B Sxgass ot | H7] i
&3 *. Nein" Plakat. Auf diesem Plakat konnten
|
8

e
“

Schulerinnen und Schuler ihre eigene Meinung

P

- aullern, inwieweit Frauen bereits gleichberechtigt
- sind.

Komplimente in Glasern
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Als letzte und dritte Aktion haben sich die
Schilerinnen und Schiller des Kurses ,Soziales”
etwas ausgedacht, um mit den Mitschilerinnen,
Mitschulern und Lehrkraften in Kontakt zu kommen.
Sie  haben viele verschiedene Komplimente
aufgeschrieben, klein geschnitten und in Glaser
gesteckt. Anschlie3end sind sie herumgegangen und
haben diese verteilt.

Internationaler Frauentag (IWD)

Wie entstand der internationale Frauentag?
Dieser entstand als Initiative sozialistischer Organisationen vor dem 1. Weltkrieg. In
diesem Konflikt ging es um Gleichberechtigung

und um das Wahlrecht fur Frauen.

Der erste Weltfrauentag:
Am 19. Marz 1911 fand der erste
Weltfrauentag statt.

Offizieller Tag:
Im Jahr 1921 wurde in Moskau der Tag der
Frauen auf den 8. Marz verlegt. 1977 wurde in

der UN-Generalversammlung beschlossen,
dass der 8. Marz nun als Internationaler
Frauentag gilt. In Deutschland ist der IWD nur
in Berlin ein Feiertag, im restlichen

Deutschland ist der 8. Marz ein normaler Arbeitstag.

Tim Tatzel, 10 BFW
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HOLZ ist DEINE ZUKUNFT

Rackblick: Aktionstag Holz an den BSK

>

Y VY

25 Schulerinnen und Schuler von der AWS, der BSK, der GBS, der GSE, der MPS
Dautphetal und der MPS Wohratal lernten den Tischlerberuf kennen.
Auszubildende aus dem ersten Lehrjahr gaben Hilfestellungen.

Sie stellten ein Produkt her: ein Fruhstucksbrettchen.

Ansprechpartner aus den Betrieben, der Kreishandwerkerschaft und der BSK
waren vor Ort.

Die Lehrkrafte Hans-Heinz Staude und Nicolai Thome initiierten und betreuten
die Aktion.

29



ilBSK

Berufliche Schulen Kirchhain
#Liebewenduwillst

Polit-Parcours Sexuelle Vielfalt: Idee und Ausbildung von Expertinnen
und Experten (Peers)

Von Oktober 2021 bis Februar 2022 hat sich eine Gruppe der beruflichen Schulen
Kirchhain BSK unter dem Titel: ,Leben und leben lassen - lieb doch wen du willst, sei doch
wer du willst” intensiv mit dem Thema sexuelle und geschlechtliche Vielfalt auseinander
gesetzt. Die Gruppe setzt sich aus interessierten Jugendlichen zusammen, die es sich zum
Ziel gemacht haben, mit sozialen Projekten zu unterschiedlichen Themen Vorurteile und
Diskriminierung abzubauen. Das Angebot fand im Rahmen des Projektes JUGEND
STARKEN im Quartier des Landkreises Marburg-Biedenkopf gemeinsam mit dem bs;
Marburg e.V. statt. Die Jugendlichen haben die interaktiven Mitmach-Stationen des
bereits bestehenden Konzepts des Polit-Parcours, welcher eine Methode der politischen
Bildung ist, mit einer externen Padagogin vom bsj Marburg e.V., Uberarbeitete. Hierzu
bespielten sie jede einzelne Station und verbesserten sie besonders im Hinblick auf ein
jugendgerechtes Format. Gleichzeitig haben sie ihren Wissenstand rund um die Queere
Community erweitert und wurden Expertinnen und Expertenfur die Durchfuhrung und
Anleitung des Polit-Parcours. Dies konnten sie unter Beweis stellen, indem eine Klasse des
achten Jahrgangs eingeladen wurde, den Parcours zu durchlaufen.

Peers stellen ihr Kbnnen unter Beweis

Die geschulten Peers haben gemeinsam mit der Schulsozialarbeiterin und der externen
Padagogin zwei Gruppen von jeweils zehn Schulerinnen und Schuler durch den Parcours
gefuhrt. Mit der Durchfuhrung und der Anleitung durch die ausgebildeten Peers hatten
die Schulerinnen und Schuler der achten Klasse ebenfalls die Gelegenheit, sich mit
Inhalten rund um die Themen der Queeren Community auseinanderzusetzen. Der
Politparcours fand dieses Jahr zum ersten Mal in Kirchhain statt. Zur Freude aller
Beteiligten, konnte der Parcours unter Einhaltung der Corona-MalBnahmen als

Prasenzveranstaltung
stattfinden. Sowoh!l  die
Schulsozialarbeit, als auch die
Lehrkrafte  empfanden das
Angebot als besonders wichtig
und gelungen.

.,Gerade die Stationen mit den
Empathiekarten war
beeindruckend. Zum  einen
staunten  die  Jugendlichen
immer wieder, welche
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Situationen queere Jugendliche erleben, zum anderen machten unterschiedliche kritische
AuRerungen deutlich, wie wichtig die Thematisierung sexueller Vielfalt in Hinblick auf
Aufklarung und Akzeptanzférderung ist’, kommentierte die Schulsozialarbeiterin.

Der Polit-Parcours

Die eingeladene Schulklasse hatte 3 Stunden Zeit in zwei Gruppen zu diskutieren, spielen
oder auch einfach Eindricke auf sich wirken zu lassen. Die Jugendlichen fanden drei
atmospharisch ausgestattete Raume vor. Mit '
jeweils einer padagogischen Fachkraft und
einem Peer hatten die Gruppen Zeit sich mit
Spielen, Aussagen, Postern und Begriffen
auseinanderzusetzen. Das ,Casino” war
beispielsweise ein Raum, in dessen Mitte ein
Pokertisch aufgebaut war. Hier konnten sich

die Schilerinnen und Schiller mit Spielen, &
wie dem Vorurteils-Poker und dem

Empathie-Roulette, im Abbau von Vorurteilen und im Starken von Empathie Uben. Vor

allem Fragen wie ,Stell dir vor du bist eine transsexuelle Person und bekommst deswegen
keine Ausbildung”, wurden heil3 diskutiert. Am Ende des Durchgangs sagte eine Schtilerin:
,Hier mussten unsere Lehrkrafte und Eltern auch mal teilnehmen.” Nebenan befand sich
.die Galerie”. In einem Raum mit grof3en Fenstern hingen grof3e Portraits von Menschen,
die aulRerhalb der uUblichen Geschlechterrollen posieren. Die Jugendlichen erzahlen von
Stars, die sich outen und gerade deswegen mehr bewundert werden und von
Fernsehserien, in denen viele Menschen aullerhalb von Heterosexualitat dargestellt
werden. Deswegen sei vieles von dem, was auf den Postern zu sehen ist, normal. Eine
Aufgabe in dieser Station ist es Hashtags fur die Galerie zu finden. Dabei tauchen
Formulierungen wie #starke #liebwenduwillst und #selbstliebe auf. Im nachsten Raum
fand sich ein groRer Arbeitsplatz. An dem sogenannten Werktisch hatten die Gruppen
Gelegenheit, sich mit geschlechtlicher und sexueller Identitat auseinander zu setzten und
zugeschriebene Geschlechterrollen zu hinterfragen. AulBerdem konnten sie mit Hilfe
eines ,Flaggen-Memorys” neu erlernte Begriffe festigen. Das Highlight war die Station
LLifestreams”, das ein neues Projekt des bsj Marburg e.V. ist, welches Jugendliche und
junge Erwachsene animiert, mit unterschiedlichen Menschen ins Gesprach zu kommen.
Diese Station Uberraschte somit durch einen homosexuellen Menschen, welcher sich den
Kleingruppen als Gesprachspartner zur Verfugung stellte. So wurden die Jugendlichen
animiert ins Gesprach zu kommen. Haufig interessierten die Jugendlichen sich fur Fragen,
wie ,Wie bekommt man als homosexuelles Parchen ein Kind”“ und ,Was haben deine
Eltern gesagt, als du die geoutete hast?” Die Jugendlichen hatten so die Chance,
Geschichten mitten aus dem Leben zu héren und aus Fragen Antworten zu machen. Bei
dieser Station wurde sichtbar, wie Jugendliche, die dem Thema vorher noch verschlossen
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gegenuber standen, sich 6ffnen konnten, sobald sie eine sympathische Person aus der
Queren Community kennenlernten.

Fazit

Die Padagoginnen fassten das Projekt so zusammen: ,Wir konnten mit dem
konzipierten Format sowohl erste BerUhrungspunkte mit dem Thema schaffen, als auch
Begriffe festigen und tiefgrindiges Diskussionen ermdglicht. Es wurde deutlich sichtbar,
dass ein Grol3teil der Schulerinnen und Schuler geschlechtliche und sexuelle Vielfalt als
normalen Teil ihrer Gesellschaft begreift. Der restliche Teil hatte die Gelegenheit, sich
dem Thema langsam anzundhern, und zeigte ebenfalls Interesse an den neuen
Inhalten.” Die jugendlichen Teilnehmenden und Peers konnten somit inre Meinung
teilen und festigen, aber hatten auch die Chance, antidemokratische Einstellungen mit
neuen positiven Erfahrungen zum Thema kritisch zu hinterfragen. Die Peers fuhlen sich
als Expertinnen und Experten des Themas und haben einen positiven Bezug dazu
gefestigt. Einige Jugendliche aus der teilnehmenden Gruppe besuchen zudem ein
Queercafé. Diese hatten durch den Polit-Parcours ebenfalls die Moglichkeit, ihr Wissen
und ihre Erfahrungen den anderen zur Verfigung zu stellen. Daruber hinaus waren sie
inspiriert, sich ebenfalls Stationen auszudenken und ggf. das Angebot
weiterzuentwickeln.

Der Polit-Parcours wurde im Rahmen des Programms ,JUGEND STARKEN im Quartier”
durch das Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSF)), das
Bundesministerium des Innern, fur Bau und Heimat (BMI) und den Europaischen
Sozialfonds sowie dem Landkreis Marburg-Biedenkopf geférdert.

Bsj, Fotos: Lucas Heinisch
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Kochen fur unser Klima

Auszubildende zur  Hauswirtschafter
/innen aus dem ersten Ausbildungsjahr
der Beruflichen Schulen Kirchhain haben
am 04. Mai ihre Eltern und Ausbilderinnen
zu einem festlichen Abend eingeladen, der
unter dem Motto ,Kochen flir unser Klima“
stand.

Im Rahmen des Unterrichtsprojektes
haben die Auszubildenden in
, Eigenverantwortung mit Unterstutzung

& A ihrer Theorie- und Fachpraxislehrkrafte
Frau Naumann-Pfeil, Frau Kraus-Becker und Frau Isemann die Bewirtung der Gaste und
ein kleines Rahmenprogramm zum Thema: ,Nachhaltigkeit” vorbereitet.

Mit einem kleinen Reim wurden die Gaste zum Kauf und Verzehr von saisonalem und
regionalem Obst auf das Thema der Nachhaltigkeit und dem Ziel einer positiven CO2
Bilanz eingestimmt. Zudem prasentierten die Schulerinnen und Schuler ihren Gasten vor
der Eroffnung des Buffets einen Beitrag mit Tipps zu einem klimafreundlichen Verhalten
und zur Vermeidung von Lebensmittelverschwendung.

Die Tischdekoration bestand aus recycelten
Servietten und aus gesammelten
Marmeladeglasern, die mit Fruhlingsbluhern
bestuckt wurden.

Durch  wiederverwendbares  Porzellangeschirr _

konnte im Projekt komplett auf Plastik verzichtet g
werden. '

Die Aufklarungsbroschure und die Menukarte, die ¥
zum Mitnehmen gedacht waren, haben die Auszubildenden mit Hilfe digitaler Medien im
Unterricht entworfen und anschaulich gestaltet.

Begrul3t wurden die Eltern mit einem Cocktail aus
Biofrichten aus den eigenen Garten, die die
Auszubildenden entsaftet und zu einem leckeren
Getrank zubereitet haben.

Das Buffet bestand aus gemischten Vorspeisen und
Graupencurry, vegetarischen Bratlingen aus Hirse
und  Grunkern mit  griner  Solle und
Rosmarinkartoffeln als Hauptgang.
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Zum Menuabschluss wurde ein saisonales
und regionales Dreierlei aus
Rhabarberflammeri, Erdbeertdértchen und
Obstsalat gereicht.

Die Eltern waren sehr begeistert Uber das
Engagement ihrer Jugendlichen und
erhielten zum Abschluss noch ein kleines
Prasent aus Krauterbutter mit frischen
Krautern mit auf den Heimweg.

Die Auszubildenden waren zurecht stolz
und zufrieden mit ihrer Leistung.

Die Schuler/innen planen ihre dreijahrige Ausbildung zum Hauswirtschafter/ zur
Hauswirtschafterin mit der Gesellenprifung durch die IHK und bei entsprechendem
Notendurchschnitt mit dem Realschulabschuss abzuschliel3en.

Karen Isemann
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Technik und Kultur mit den BSK - Besuch des Technikmuseum und des
Museums fur Sepulkralkultur in Kassel

Durch diese beiden Museumsbesuche erhielten

Berufsschuler der technischen
Ausbildungsberufe der BSK einen Einblick in die
technologischen Entwicklungen der

Produktionstechnik und dem gesellschaftlichen
= (mgang mit dem Sterben.

Der erste Schwerpunkt des Tages lag bei der
Technik. Im Technikmuseum Kassel informierten
sich die Auszubildenden Uber

Fertigungsmaschinen fur Metallbearbeitung. Besonders deutlich wurde dabei, dass die
grundlegenden Prinzipien von ,Damals
bis Heute" erhalten geblieben sind. Damit
konnte ein tieferes und umfassendes
Funktionsverstandnis erzeugt werden.

Fir die Auszubildenden besonders
beindruckend waren die Schilderungen
eines  91-jahrigen  Zeitzeugen. Der
ehemalige Mitarbeiter der Henschel- © »
Werke in Kassel berichtete aus seinem
vielfaltigen beruflichen Werdegang. Dabei
wurde besonders deutlich, dass eine “*

fundierte Ausbildung ein breites und vielfaltiges Berufsleben ermdglicht.

Aus der Industriekultur, mit ihrer weiten Spanne von der Dampfmaschine bis zum Trans-
Rapid, spannten die Auszubildenden/Schiler eine Bricke zu Gesellschaftskultur. Beim
anschliellenden Besuch des Museums fur Sepulkralkultur wurde deutlich, dass der Tod
auch ein ,Gleichmacher” ist, Uber alle Gesellschaftsschichten hinweg. Eine aktuelle
Kunstausstellung mit Aktionen erganzte die historischen Exponate.

Martin Spat
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WPU Kurs Ehrenamt spendet Blut

Am 07.Juni 2022 fuhren die Mitglieder des Wahlpflichtkurses ,,Ehrenamt” der Beruflichen
Schulen in Kirchhain in Begleitung ihrer Sozialpadagogin Helena Pogorelski und ihres
Lehrers Mike Hackenbroich zum Universitatsklinikum auf den Lahnbergen.

Ziel war die Blutspendeambulanz. Dort angekommen wurden die Antrage ausgefullt und
alle arztlichen Untersuchungen absolviert. Dann ging es zum Blutspenden.

Entstanden war die Idee der Schtlerinnen und Schuler
im Unterricht. Seit Beginn des Schuljahres beschaftigen
. sich die Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Kurses
! mit Moglichkeiten, Hintergrinden und Beweggrunden
ehrenamtlicher Arbeit.

Neben der Erarbeitung theoretischer Grundlagen
stellten sich auch verschiedene Organisationen bei
| denen ehrenamtliche Arbeit méglich ist vor. Unter
anderem waren dies  Volunta, das DRK,
Freiwilligendienste und die Freiwillige Feuerwehr.

Die Schulerinnen und Schuler arbeiten in ihrer Freizeit

auch in kleinen ehrenamtlichen Projekten z.B. in der
Seniorenbetreuung, mit dem Bau eines Insektenhotels fur die Schule oder die
Organisation von Spielen im Rahmen eines Tages fur die Ukrainehilfe.

So ist es fur die Kursteilnehmerinnen und -teilnehmer nur logisch, dass sie mit der
Blutspende noch etwas fur die Allgemeinheit tun.

Mike Hackenbroich

Welche Moglichkeiten gibt es im Gesundheitswesen fur mich?

Der Kurs ,Gesundheit und Soziales” der
Mittelstufenschule Stufe 9 (MSS 9) und
interessierte Schulerinnen der Berufsfachschule
| hatten die Moglichkeit, sich einen Vormittag lang
daruber bei einem Team der Hardtwaldklinik |
2 aus Bad Zwesten uber die Ausbildung zum/r
W Krankenpflegehelfer und zur Pflegefachkraft zu
informieren. Auch praktische Ubungen wie das
J 4|l - Anlegen einer Infusion oder das Anlegen von
Verbanden konnten die Interessierten ausprobieren.
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Zum Abschluss diskutierten alle Beteiligten kritisch dartber, welche Grinde fur bzw.
gegen einen Beruf im Gesundheitswesen sprechen.

Neben den Ausbildungsmaoglichkeiten im medizinischen
Bereich war es auch besonders interessant zu erfahren,
dass das Krankenhaus auch Arbeitsplatz fur viele andere
gesundheitliche Assistenz- und Therapieberufe ist.

Die beruflichen Schulen sowie das Team der
Hardtwaldklinik haben beschlossen diese Veranstaltung
im nachsten Jahr zu wiederholen.

Workshop zu Prasentationstechniken mit der Theaterpadagogin

Die Auszubildenden des dritten Ausbildungsjahres der Industriekaufleute der Klasse

12W6.3 haben an zwei Terminen an einem Workshop zum o A

Thema ,Prdsentationstechniken” mit der Theaterpadagogin Lotta
JanR3en des Hessischen Landestheaters Marburg
teilgenommen. Der Workshop wurde im Rahmen des
hessischen Landesprogramms ,Léwenstark” durchgefihrt, bei 4
dem Kinder und Jugendliche durch vielfaltige Malnahmen und “ =
Angebote bei der Bewaltigung der Corona-Krise unterstutzt werden.
—— Die Schulerinnen und Schualer haben verschiedene
Techniken angewandt und kennengelernt, mit denen ihnen
das Prasentieren von Inhalten, vor allem auch in Hinblick
auf die mundlichen Prafungen, leichter fallen sollen.
Zunachst haben sie verschiedene Team- und
Auflockerungstubungen durchgefuhrt, die den Einsatz der
Stimme und das prasente Stehen in den Vordergrund

gestellt haben. Beim zweiten Termin wurden diese Ubungen um das Arbeiten in
Kleingruppen erweitert, bei denen die Schulerinnen und Schuler verschiedene
Rollenspiele durchgefuhrt und anschlieBend
reflektiert haben.

Das Auseinandersetzen mit der eigenen
Person in mundlichen Prifungssituationen
und Tipps zum besseren Umgang mit
Prafungsangst haben den  Workshop
thematisch abgerundet.

Katharina Imohl
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Die Mittelstufenschule stellt sich vor
Ende Juni wurde der Unterricht der Mittelstufenschule (MSS) 9 vom Vormittag in den

frihen Abend gelegt. Das bot zukUnftigen Schulerinnen und Schtiler der MSS und deren
Eltern die Gelegenheit, sich Uber das Angebot der MSS an den BSK zu informieren.

Die Gaste lernten die 8 Schwerpunkte und deren Inhalte live im Unterricht kennen.
Angeboten werden an den BSK: Metalltechnik, Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik,
Gesundheit und Sozialwesen, Ernahrung und Hauswirtschaft, Wirtschaft und Verwaltung,
Holztechnik und Naturwissenschaftliche Labortechnik.
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Spald auf zwei Radern

Die Beruflichen Schulen Kirchhain (BSK) sind jetzt ganz offiziell ,Bikeschool” und erhielten
14 Mountainbikes, um in unterschiedlichen Projekten Jugendlichen den Spal? am
Fahrradfahren und Reparieren zu vermitteln. Die AOK Hessen, das Hessische
Kultusministerium und der gemeinnutzige Verein bikepool Hessen e.V. unterstutzen
dieses Vorhaben.

A

Die Lehrkrafte Sven Lauer, Nils Debus und Julian Pez haben daflr eine viertagige
bezuschusste Schulung absolviert. Deren Inhalte: Klarung von Rechts- und
Organisationsfragen, die Entwicklung gesundheitsfordernder Malinahmen sowie der
Erwerb von Bewegungs- und Unterrichtskompetenzen, denn Mountainbiken gehort zu
den Sportarten mit besonderen Aufsichtsanforderungen.

Entgegengenommen haben die
Fahrrader  Sven  Lauer und
Abteilungsleiter Jens Etling und
wurden gleich vom Wahlpflichtkurs
.Fahrradwerkstatt” ausprobiert.
Hier lernen die Jugendlichen nicht
nur, wie man die Fahrrader in
einem Parcours und im Gelande
fahrt, sondern auch, wie man sie
pflegt und repariert.
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Die Auszubildenden zur/zum Verkaufer/in und Einzelhandler/in an
den Beruflichen Schulen in Kirchhain lernen im Projekt

Im Schuljahr 2021/2022 absolvierte die Lerngruppe der 10 W 6.1 zwei Projekte, die in
zwei verschiedenen Unterrichtssettings eine Vielzahl an Herausforderungen fur die
Lerngruppe mit sich brachten. Im ersten Halbjahr entwickelten die Auszubildenden im
Rahmen des ersten Projekts in Gruppen verschiedene Werbemalinahmen flr den neu
gegrundeten Weltladen in Kirchhain. Fir die Entwicklung der Werbemalinahme stand
den Gruppen eine Projektmappe zur Verfugung, die sie in
der selbststandigen Arbeit unterstutze, indem sie Schritte
fur einen Werbeplan vorgab. Die Ergebnisse des
Werbeplans fur die Werbemal3nahme wurde dem
Marketingexperten Herrn Trappe von der Werbeagentur
mafsgeschneidert vorgestellt, der mit den Gruppen die
Werbemalinahmen verfeinerte und Ideen fur zukunftige
Werbemalinahmen mitgab. Durch den Projektpartner des Teams um den Weltladen
konnte das Thema des fairen Handels mit in den Fokus gestellt werden. Um sich mit
dem Thema noch genauer auseinanderzusetzen, wurde zum Abschluss des Projekts
mithilfe der Promotorin Frau Dobelmann aus dem Weltladen in Marburg ein Projekttag
zum Thema des fairen Handelns durchgefuhrt.

www.massgeschneidert.c

Die WerbemaRnahmen im Uberblick: Maske, Aufkleber, Visitenkarte, Sticker und Kugelschreiber

Im zweiten Halbjahr entwickelten die Auszubildenden dann im Rahmen des zweiten
Projekts eine Warenprasentation fur ihren Ausbildungsbetrieb. Auf diese Weise konnten
sie sich dort mit einem Schulprojekt einbringen. Bei diesem Projekt arbeiteten die
Auszubildenden zum Grol3teil allein an ihrer Warenprasentation. Es waren aber auch
Gruppenarbeitsphasen vorgesehen, in denen sie sich Denkansto3e von ihren
Klassenkameradinnen und -kameraden holen konnten. Die Arbeit im Projekt wurde
durch Lernaufgaben vorstrukturiert, um die Auszubildenden im Projekt anzuleiten. Die
Lernaufgaben gaben vor, welche Aspekte bei der Kundenfuhrung im Geschaft und der
Gestaltung der Warenprasentation zu beachten sind, um einen verkaufswirksamen
Fascination Point fur ihr Produkt zu entwickeln. An einem Prasentationstag in der Schule
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stellten alle Auszubildenden ihre Warenprasentation der Klasse und auch einer anderen
Klasse vor. Es gab unter anderem Warenprasentationen zu den Themen Sommerartikel
und Grillzubehor oder zu fachspezifischen Bereichen wie bestimmte Werkzeuge oder
Brustprothesen. Mithilfe der Methode Flemo wurde die Arbeit im Projekt am Ende des
Halbjahres reflektiert. Dabei ist Flemo eine Methode, um komplexe Sachverhalte
anschaulich darzustellen und zu analysieren. Auf diese Weise konnte die Klasse ein Fazit
zu den Fragestellungen ziehen, was eine gute Werbung und eine gute
Warenprasentation ausmachen.

Die Lerngruppe der 10 W 6.1 zeigte im Rahmen dieser beiden Projekte ein grol3es
kreatives Potential fur MarketingmalRnahmen und erzielte fur sich einen grof3en
Lernfortschritt im selbststandigen Lernen, Gestalten und Arbeiten. Wir knnen uns auf
eine grol3artige Gruppe neuer Verkauferinnen/Verkaufer und
Einzelhandlerinnen/Einzelhandler freuen!

Team der Lehrkrafte: Angelina Kretschmer, Leonhard Eibach und Klassenlehrer Erol
Tezis.
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Industriekaufleute besichtigen Hauptzollamt Marburg

Am 08.06.2022 besichtigte die Klasse 12 W 6.3, Industriekaufleute im 3. Ausbildungsjahr,
mit der Fachlehrerin Frau Schuster das Hauptzollamt in Marburg.

Zunachst wurde die Klasse von Herrn Wagner in Empfang genommen und in den
Besucherraum begleitet. Dort erhielten die Auszubildenden einen Uberblick Gber die
Aufgaben der Zollverwaltung, zu denen die Warenabfertigung, Erhebung von Steuern und
Zo6llen u.a. zahlen. AnschlieRend stellte Herr Wagner die umfangreichen Einsatzgebiete
des Zolls vor, die sich u.a. aus der Uberwachung des Warenverkehrs, der Finanzkontrolle
der Schwarzarbeit, der ZuZ (einer Spezialeinheit) sowie der Financial Intelligence Unit
(FIU), der Hundestaffel und des Wasserzolls zusammensetzen. Herr Wagner gab uns auch
einen Uberblick tiber die Standorte des Zolls in Deutschland. Des weiteren erhielten wir
Informationen zur Geschichte des Gebaudes in der Ernst-Giller-Str. und insbesondere

zum Relief Uber der Eingangstur. — ; R
— e
Ein Schwerpunkt an diesem Tag war Ny
auch noch die Maéglichkeit der ’
beruflichen Ausbildung und der
Verdienstmoglichkeiten beim  Zoll.
Hierzu gab uns Herr Wagner einen
Einblick in  seinen  beruflichen
Werdegang.

Zum Abschluss der
Betriebsbesichtigung  wurden  wir
durch das Gebaude gefuhrt.

Alles in allem war es ein sehr
gelungener, informativer und schoner
Tag in Marburg, der nach einem
gemeinsamen Mittagessen am
Hauptbahnhof beendet wurde.

Gabriele Schuster
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Menu international

Lehrkrafte werden von Schilerinnen und Schiilern der Fachoberschule Erndhrung
mit einem “ Menii international” bewirtet.

Im Themen- und Aufgabenfeld "Projektplanung und -durchfthrung" lernen die
Fachoberschulerinnen und Fachoberschiler des Schwerpunkts Erndhrung die
Instrumente des Projektmanagements kennen: sie formulieren Projektziele, erstellen
einen Projektstrukturplan, setzen Meilensteine und schnuren Arbeitspakete, die sie dann
schlieBlich mit Hilfe eines Zeit- und
Arbeitsplanes umsetzen. Dieses Jahr
hatten sie die Aufgabe Geografie,
Lebensart und Esskultur
verschiedener Lander zu
recherchieren und prasentieren,
geeignete Rezepte auszuwahlen und
eine passende Tischdekoration zu
gestalten.

Als Hohepunkt des Projektes kochten die Schulerinnen und Schiler die ausgewahlten

[

Rezepte und bewirteten ihre Lehrkrafte mit einem Drei-
Gange-Menu: Nach dem Empfang mit einem
erfrischenden alkoholfreien Aperitif servierten sie
Timatin und Azifa mit Injera und Lab, eine athiopische
Vorspeise. Typisch italienisch war die Hauptspeise:
Lachsfilet auf Pilzrisotto mit mediterranem Gemduse
und Kirchtomatenragout.. D as Land USA stand Pate fur
das suBe Finale mit selbstgemachtem Vanilleeis,
Brownies und Karamellsauce.

Begleitende Prasentationen zu Esskultur und Geografie
der Lander Athiopien, Italien und den USA rundeten das
Menu ab.

Die Einladung zum Menu ist
zugleich auch ein Dankeschon fur
die zweijahrige Begleitung in der
Fachoberschule. Denn die
Schulerinnen und Schler verlassen
zum Ende des Schuljahres mit dem
Zeugnis der Fachhochschulreife die
Beruflichen Schulen Kirchhain, um
sich neuen Herausforderungen im
Studium oder in der Berufs- und Arbeitswelt zu stellen.
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Malgeschneiderte Gewander fur BONIFATIUS Musical

1 Schulerinnen und Schuler der
v 1 . MalRschneiderklassen der

Dennis Marti . o .
Ll Beruflichen Schulen in Kirchhain

BONI} ;, (BSK) haben sichtlich Freude am

=
| J L ”, - Planen, Entwerfen und Gestalten
y e \ B yon kirchlichen Gewandern.
Lehrer Simon Schubert begab
sich mit seinen hochmotivierten

|
[T e 126
/ [
/ i
b
y

Auszubildenden der drei
Ausbildungsjahre  mit vielen
Fragen auf eine Zeitreise: Was
trugen die Menschen im Jahr
7217 Wie sieht ein
Bischofsgewand aus und was ist
eine Sutane? Welche Felle eignen
sich  fur den Heidenkdnig
Radbod und wie sahen die
Gewander der Nonnen aus?

Die angehenden Malschneiderinnen und Malschneider durfen ca. 35 historische
Kostime fur das Musical BONIFATIUS nahen. Nachdem die Anfrage der Regisseurin Lisa
Ganswindt die Schulerinnen und Schuler erreichte, folgten erste Gesprache und es
wurden intensive Forschungen Uber die Mode von vor 1300 Jahren angestellt. Damit die
Stoffqualitat fur das Bonifatius-Musical den Ansprichen gerecht wird wurden vorab
Musterstlcke bestellt.

Die Stadt Amdneburg als Kunde ist froh dartber eine Kooperation mit den BSK zu haben.
Die ersten fertiggestellten Kostime wurden nun vorgestellt und zauberten ein Lacheln in
die Gesichter der Teilnehmerinnen und Teilnehmer eines Pressegespraches.
Malgeschneiderte Kostume sind eine Bereicherung fur das Sttck sind sich Dr. Engelbert
vom Regieteam und Burgermeister Michael Plettenberg einig.

Wer genau hinter die Kulissen der Schneiderwerkstatt und des Schneiderhandwerks
schauen mochte, kann sich noch zum ndachsten Jahr fur eine Ausbildung als
Malschneiderin/Mal3schneider an den BSK anmelden.

Fur eine weitere Herausforderung darf man sich bei der Stadtverwaltung Amoéneburg
melden. Es werden Maskenbildnerinnen fir die drei Auffuhrungen im September 2022
gesucht. Tickets fur das Musical kann man noch im online Shop der Stadt Améneburg
erwerben. www.amoeneburg.de.  Text: Birgit Grul3/Birgit Striepecke
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OSTKREIS

Mittwoch, 6. Juli 2022

Nihen fiir Bischofe und Papst

Angehende Maf3schneider erstellen Kostiime fiir Bonifatius-Musical

VON MICHAEL RINDE

KIRCHHAIN/AMONEBURG. Fiir
einen Papst oder einen Bischof
zu schneidern, ist schon etwas
sehr Besonderes. Auch wenn
es nur Kostiime sind. Schiile-
rinnen und Schiiler der Beruf-
lichen Schulen Kirchhain ha-
ben seit Wochen Nadel, Faden
und Schere in der Hand fiir et-
wa 35 Kostiime fiir das Bonifa-
tius-Musical in Amoéneburg.
Die Freude iiber das besonde-
re Projekt ist allen Beteiligten
anzumerken - den angehen-
den MaBschneidern ebenso
wieihrem Lehrer Simon Schu-
bert.

Uber Lisa Ganswindt kam
der Kontakt zu den Berufli-
chen Schulen zustande. Erste
Gesprache gab es im vergan-
genen Jahr, seit Jahresbeginn
lauft die Arbeit. Sie begann
mit , Forschungen*. Die Schii-
ler aus allen drei Lehr-
jahren arbeiteten sich in
die Zeit und Mode des
heiligen Bonifatius ein.
Dann begann zunéchst
das Zeichnen der Ent-
wiirfe. Sie hdngen in-
zwischen allesamt ver-
sammelt auf einer Pinn-
wand. Egal, ob es das
Kostiim des Darstellers
von Bischof Radbod ist
oder das einer Nonne.

Lehrer Simon Schu-
bert strahlt. ,Fir uns ist
es gut, dass wir fiir einen
Kunden arbeiten kon-
nen, dazu gibt es im
Unterricht wenig Gele-
genheiten”, sagt er. Es
sei eine Win-win-Situation fiir
alle, hebt auch Améneburgs
Biirgermeister Michael Plet-
tenberg hervor. Auch wirt-
schaftlich sei das fir die Stadt
hervorragend. Dr. Ernst En-
gelbert und Ingrid Hintze sind
ebenfalls begeistert. Beide ge-
héren zum Regieteam, sehen
die ersten fertigen Kostiime
auch zum ersten Mal an die-
sem Tage. ,Sie sind ein ganz
groBer Gewinn fiir das Stiick,
diese Kostiime sind besser als
aus einem Fundus, wo man
dann immer Kompromisse
machen muss”, erzahlt Engel-
bert, den Blick auf das Kostiim
von Bischof Willuweit gerich-
tet. Allein in diesem aufwen-
digen Kostiim stecken 30

Code scannen
und das Video
dazu auf dem
Handy ansehen

Stunden Arbeit vom Entwurf
bis zur Fertigstellung. Die
Schiiler besuchten gemein-
sam mit Simon Schubert Pro-
ben, um Mab zu nehmen, da-
mit die Kostiime am Ende auch
gut passen, SchlieBlich wollen
sie Mafischneider werden. Es
gibt noch freie Ausbildungs-

Markus Simmer ldsst die Ma-
schine laufen. Er arbeitet an
einem Armel fiir ein Kost{im.
Emilio Rodriguez ist in das Kos-
tiim von Bischof Radbod ge-
schliipft, sein Lehrer Simon
Schubert (rechts) hilft beim
Anziehen. FOTOS: MICHAEL RINDE

moglichkeiten zum néchsten
Schuljahr zum Mafschneider,
auch wenn die Anmeldefrist
bereits vorbei ist. Informatio-
nen gibt es auch auf der Web-
seite der Beruflichen Schulen
Kirchhain (www.bs-kirch-
hain.de). MaBschneider sind
gesucht, der Beruf sei die
Grundlage fiir weitere Schrit-
te, etwa ein Modedesign-Stu-
dium, sagt Schubert. Dass der

Das Bonifatius-Musical

Das Bonifatius-Musical im
Nachgang zur 1300-Jahrfeier
wird am 16. September (Pre-
miere um 19 Uhr), am 17. Sep-
tember (20 Uhr) und am 18.
September (15 und 19.30 Uhr)
in Amoneburg aufgefiihrt. Es
ist die Geschichte des Missio-

nars Wynfried von Credition,
von Bonifatius. Im Jahr 721 war
er in Améneburg und griinde-
te dort ein Kloster. Das Stiick
wird in der Bonifatiushalle der
Stiftsschule aufgefuhrt. Die
Karten gibt es online unter
www.amoeneburg.de

Beruf aussterben konnte, das
schlieBt er aus. ,Ohne Schnei-
der keine Kleider”, bringt er
es auf den Punkt.

Unterdessen schneidet
Emilio Rodriguez im Neben-
raum an einem Schnittmuster.
Es ist fiir das Kostiim der zent-
ralen Figur bestimmt, fiir Bo-
nifatius. ,Es muss ja auch ge-
nau passen”, erklart Rodrigu-
ez, warum er auf jeden Zenti-
meter achtet. Fiir den ange-
henden Mafschneider ist das
Arbeiten fir das Bonifatius-
Musical faszinierend. ,Das ist
etwas ganz anderes, wir hat-
ten noch nie so viel Stoff unter
der Nahmaschine", erkldrt er
das Warum. Es sei eben eine
Herausforderung.

Bisher sind rund 50 Meter
Stoff verarbeitet, es werden
noch mehr werden. Die Stoffe
hat die Schule liber den Grof-
handel besorgt, vorher habe
man sich intensiv mit Mate-
rialproben befasst. ,Am Bild-
schirm allein lieBen sich sol-
che hochwertigen Stoffe allein
schon wegen der Farben nicht
aussuchen”, erkldart Simon
Schubert. Er selbst ist tibri-

gens MaBschneider und Mo-
dedesigner. Eine Herausfor-
derung ist auch die weitere
Arbeit am Musical, wie Engel-
bert und Hintze berichten. Na-
tirlich habe Corona die Vor-
bereitungen beeintrachtigt,
aber man sei schon sehr weit
gekommen. ,Unsere Heraus-
forderung werden die letzten
acht bis zehn Tage werden”,
istsich Engelbert sicher. Es sei
komplex, mit einem Chor ge-
meinsam zu proben und zu
arbeiten. Froh ist das ganze
Team iiber die Probenmog-
lichkeiten, das erleichtere die
Arbeit sehr. Hilfe gibt es von
Choreografen bis hin zu Stunt-
mastern, die die Darsteller -
Laienwie Profis —auf ihre Auf-
tritte vorbereiten.

© Es werden noch Helfer ge-
braucht - und zwar Maskenbild-
ner. Fur jede Vorstellung seien
mehrere Maskenbildner fir meh-
rere Stunden nétig. Wer also In-
teresse hat, kann sich bei Birgit
GruB von der Stadtverwaltung
Amoneburg unter der Telefon-
nummer 06422/929533 mel-
den.

45



ilBSK

Berufliche Schulen Kirchhain

Fachschuler fertigen und prasentieren Probeprojekte

19 Fachschuler der Klasse 01FSE (Elektroniker)

Vorbereitung auf das Abschlussprojekt zur Technikerprtufung im Sommer 2023
4 verschiedene Projekte (s.u.)

Betreuung durch die Lehrkraft Oleg Zimmermann

Hoher Spalfaktor bei allen Beteiligten!

YV V.V V V

Selbstfahrender Bollerwagen

Im Rahmen der Projektarbeit
. des Lernfeld 05 konstruierten
¥ wir einen selbstfahrenden
. Bollerwagen der (iber Batterien
versorgt und Uber einen
Elektromotor angetrieben wird.
Far die Steuerung wird ein
Microcontroller ~ mit  einer
eigenen Website verwendet,
die Uber jedes Endgerat
aufgerufen werden kann. Der
e Bollerwagen wurde von der
worfen und aufgebaut.

_______

Projektgruppe vollstandig selber ent

Durch die Projektarbeit konnten wir einen guten Einblick und Vorbereitung auf das im
zweiten Jahr kommende Technikerprojekt bekommen.

Projekt Drift-Trike

Das Ziel war die Umrustung
eines bestehenden Drift-Trikes
von einem
Verbrennungsmotor auf einen
Elektro-Antrieb. Daflr wurde
Leistungs- und
Steuerungselektronik
entworfen und gebaut. Des
Weiteren wurden zusatzliche
Funktionen wie die
Motorfreigabe oder S0
Lichtanlage  Uber  einen - DX
Microcontroller realisiert. Uber eine Handy-App kénnen Blinker und der Rickwartsgang
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gesteuert werden. Das Projekt ist erfolgreich verlaufen und hat uns optimal auf die
bevorstehende Projektarbeit im Abschlussjahr vorbereitet.

Selbstausrichtendes Solarmodul

In unserem Projekt wird ein
Solarmodul automatisch Uber
einen Schrittmotor in Richtung !
der Sonne, bzw. hellsten
Lichtquelle ausgerichtet. Um
dies zu realisieren, verwenden
wir zwei Lux-Sensoren, einen zu
jeder Seite des Moduls. Die
Programmierung erfolgt Uber
die Computing-Plattform
Arduino. Des Weiteren ist eine
12V-Steckdose  eingebaut, die
von den dreieingesetzten Batterien versorgt wird. Die Batterien kdnnen mit Hilfe eines
Solarladereglers Uber das Solarmodulgeladen werden.

Es lasst sich festhalten, dass wir durch diese Projektarbeit Erfahrungen in der Planung,
Umsetzung und Kalkulation sammeln konnten, was sich zukunftig far weitere
Projekte als vorteilhaft erweisen wird.

Aul3erdem kam der Spal3 nicht zu kurz.

Pocket Bike mit E-Antrieb

Wir hatten beim Bau, als auch beim
Erproben des Pocket Bikes viel SpalB.
Das Projekt ist trotz einiger Schwierigkeiten
auf dem Weg ein voller Erfolg geworden. Der
Umbau eines Pocketbikes, von
Verbrennermotor zu Elektromotor, bietet
somit eine praktikable Alternative und kann,
wenn von den richtigen Firmen und
Konzernen verfolgt, den Weg zur
vollstandigen E-Motorisierung des Freizeit-
Motorsport fuhren. Jedoch bleibt es bei einer
Alternative und wird derzeitig nicht fur alle
eine Losung und einen Ersatz darstellen.
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Elektronischer Werkzeugwagen mit Zusatzfunktionen

Die Projektidee bestand darin, einen von Hand
angetriebenen Werkzeugwagen mit Batterien zu

versorgen und Uber ein Daumengas einen Elektromotor

anzutreiben. Zusatzlich wird Uber einen Microcontroller

ein Servomotor angesteuert, der mit Transpondern eine

automatische Verriegelung ermdglicht. Durch eine gute
Gruppenarbeit konnte das Projekt erfolgreich

abgeschlossen werden und uns einen guten Einblick auf

unser Abschlussprojekt im 2. Jahr ermoglichen.

Kraniche als Hoffnungszeichen

ilBSK
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OP LA .92

KIRCHHAIN. Schiilerinnen und
Schiiler der Beruflichen Schu-
len Kirchhain haben vor dem
Hintergund des Kriegs in der
Ukraine eine Friedensaktion
initiiert, die in Zusammen-
arbeit mit Schulsozialarbeite-
rin Anja Kiithnertin die Tat um-
gesetzt wurde. Einer japani-
schen Legende folgend galt
es, insgesamt 1000 Papierkra-
niche zu falten, die als Frie-
denssymbol im Landkreis auf-
gehdangt werden. Durch die
Unterstiitzung von ,misch
mit!* (bsj Marburg) wurden
bei der Aktion ,Make a Wish"

Gefaltete Kraniche als Hoffnungszeichen

»Make a Wish“: Aktion der Beruflichen Schulen Kirchhain zog Kreise

Schulen, Initiativen und
Gruppen im Landkreis ange-
schrieben und zum Basteln
eingeladen. Ergebnis: 3000
Kraniche wurden gebastelt,
1 000 von ihnen hdangen be-
reits in der Erstaufnahmeein-
richtung in Neustadt. Die
nachsten 1000 gefalteten Vo-
gel wurden nun in den Rau-
men des Familienzentrums in
Neustadt und der Gemeinwe-
senarbeit Neustadt aufge-
héngt. Ende Juni hatten der
Erste Kreisbeigeordnete des
Landkreises, Marian Zachow,
und Neustadts Biirgermeister

Thomas Groll Gelegenheit,
aus erster Hand von der Frie-
densaktion zu erfahren. Die
Schiiler Stella Nau und Mar-
kus Simmer der Beruflichen
Schulen Kirchhain sowie die
Schulsozialarbeiterin berich-
teten iiber die Entstehung der
Idee, die Planung und die Um-
setzung des Projekts.

Simmer bilanzierte: ,Dass
aus unserer schulinternen
Idee eine landkreisweite Frie-
densaktion entsteht, macht
Mut und zeigt, dass wir gese-
hen und gehért werden und
etwas bewegen konnen. "

AR o
Insgesamt 3 000 Kraniche aus Papier wurden von Schulen, Initiati-
ven und Vereinen als Symbol des Friedens gefaltet. PRIVATFOTO
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Abganger der BSK
Fachoberschule (FOS)
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Unsere Besten in der FOS!
| Von links: Dominik Stey, Lars Zinnkann, Kevin Engel

12FOW2 (KL Elisabeth
~ Busse): Angelika Becker,
Neslihan Caliskan, Halime
Celik, Andre Batista Duarte,
Olcaytug  Guler, Timon
Hanzek, Ruben Hausmann,

Moritz-Valentin Junger, Jana
Kautetzky, Ali Osman Kaya,
Jonas Lossin, Martin
Neurath, Altay Ozcan, Lara
Schneidmudller, Dominik
Stey, Niklas Zupanic-Digula.
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12 FOW3 (KL Vicenzo Di Milo):
Joelina Curth, Kevin Engel, Eliah
Fidan, Marlon Huber,
Maximilian Jatsch, Fatih Karip,
Elias Karl, Finn Ludwig, Marco
Maigre, Elias Matloub, Ebrar
Mujdeci, Marc Preul3ler, Paul

Scherping, Finn Stenzel, Finja
Sucu, Laura-Marie Wiechert,
Iclal Zorlu

12 FOMITER (KL Anja
Fackert): Wael Abo Kweder,
Niklas Bauer, Marlon

Blumenstock, Tamer Goktas,
Leon Kammer, Lea Kraus, Tim
Krimmert, Tom Muller, Antonia
Nau, Fabio Pawlitza, Felix Pfeil,
Amelie Reitmeier, Jan Schafer-
Langohr, Leonard Schmidt,
Lukas Timosenko, Johannes
Vollhardt, Lars Zinnkann
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Berufsfachschule (BFS)

11 BFW (KL Romina Gutte):

Eslam Abd Alhamud Alogla, Pascal

Debus, Philipp Gorski, Philipp

Handwerker, Annika KiB3ling, Timur

Kocak, Fabian Kosowski, Selcan
Mirik

1 g
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11 BFM (KL Kilian Berns): Hasan Alali ,\Veit
Eggenhofer, , Alexander Fink, Mohammad Haies,
Alper Karakullucu, Max Puschin, Mehmet Turk

11 BFEr (KL Sybille Naumann-Pfeil):
Gurkan Balci, Francesco Miniaci Aylin
Ozan, JanLuca Ringleb, Zehra Sahin,
Teodora Pajic
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Fachschule (FS)

Absolventen der Fachschule Elektrotechnik im
Schwerpunkt Energietechnik und
Prozessautomatisierung sind: Alessandro
Bauer, Florian Becker, Florian Harres, Jeremy
Herbel, Andre Schafer, Simon Naumann; auf dem
Bild fehlen Jannik Fink und Justin Herbel;
stellvertretender Klassenlehrer: Oleg
Zimmermann

Absolventen der Fachschule
| Maschinentechnik im Schwerpunkt
Konstruktion und Entwicklung sind: Denny
Braun; David Dreer, Alexander Kreik, Nick
Leinweber, Henrik Lesch, Lisa Lipinski, Jonas
Preis, Florian von Thaden; auf dem Bild fehlt
Jonas Schmitt; Klassenlehrer: Maxim Buschel

Impressum

Texte, soweit nicht anders vermerkt: Birgit Striepecke
Redaktion: Frank Heiwig (Schulleiter), Birgit Striepecke
Berufliche Schulen Kirchhain, Dresdenerstr. 18, 35274 Kirchhain, 06422/1073

www.bs-kirchhain.de
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